RHAGLEN CYMORTH BUGEILIOL 

Rhaglen Cymorth Bugeiliol
Ysgolion Cynradd
Ffurflenni
Rhesymeg
Pam cynnal Rhaglen Cymorth Bugeiliol?
1. Fel sydd wedi'i argymell yn y canllawiau ‘Gwahardd o ysgolion ac unedau cyfeirio disgyblion’ (171/2015) – mesur i atal gwahardd o'r ysgol ac i hyrwyddo cynhwysiant
2. Mae proses y Rhaglen Cymorth Bugeiliol yn galluogi'r ysgol i gymryd cyfrifoldeb trwy geisio barn pob corff sy'n gysylltiedig â'r plentyn, a gall hynny gynyddu ac amlygu gallu'r ysgol
3. Mae fframwaith y Rhaglen Cymorth Bugeiliol yn darparu dull dwys sy'n cynnwys gosod targedau camau bach priodol, a'u hadolygu. (Gall targedau ganolbwyntio ar fywyd yn yr ysgol a'r tu allan i'r ysgol.)
4. Cydraddoldeb ar gyfer disgyblion ag Anawsterau Cymdeithasol, Emosiynol ac Ymddygiadol i sicrhau mynediad teg i adnoddau Anghenion Addysgol Arbennig yn yr ysgol
5. Mae'r broses yn sicrhau rhaglen gymorth gydlynol a chyson ar gyfer plant ag Anawsterau Cymdeithasol, Emosiynol ac Ymddygiadol, sy'n galluogi gwella cyflawniad 
6. Mae'n sicrhau dull aml-asiantaeth ac aml-ddisgyblaethol, sy'n amlygu swyddogaethau a chyfrifoldebau'r rhieni/cynhalwyr (gofalwyr), y teulu estynedig, y plentyn, y gwasanaeth iechyd, y gwasanaeth gofal cymdeithasol, y gwasanaeth addysg a chysylltiadau yn y gymuned. 
7. Cofnod clir a strwythuredig o'r cynnydd, ac sy'n cael ei rannu'n briodol â'r plentyn a'r rhiant/cynhaliwr
8. Proses sy'n caniatáu i'r disgybl gael cyfle i fynegi ei farn, ac sy'n amlygu ei gryfderau a'r meysydd ar gyfer newid.
9. Mae'n darparu tystiolaeth dda ar gyfer asesiad pellach, os oes angen
10. Cofnod clir o'r cynnydd, ac sy'n hawdd ei rannu â'r plentyn a'r rhieni
11. Barn gytbwys ar ‘y plentyn’ yn ei leoliad
Ysgol:      
	Enw:
	     
	Dyddiad geni:
	     
	Grŵp blwyddyn:
	     

	Dyddiad y cyfarfod:
	Hyd y Rhaglen Cymorth Bugeiliol:       wythnos

	Yn bresennol:      
	

	
	Dyddiad dod i ben:      

	
	Gweithiwr allweddol sy'n monitro'r Rhaglen 
Cymorth Bugeiliol: – cyfarfod bob hanner tymor:      

	TARGEDAU
(nodwch ddangosyddion penodol ar gyfer ymddygiad cadarnhaol)
(hyd at dri tharged)
1.       
2.      
3.      

	ADDASIAD GAN YR YSGOL
1.      
2.      
	MEWNBWN
(e.e. ysgol, Awdurdod Lleol, asiantaethau allanol, teulu, disgybl)
     


Ysgol: 
     




Enw'r disgybl:      
	LLOFNODION:
Disgybl:      

	Rhiant/Cynhaliwr:      
	Ysgol:      
Asiantaethau:      


Dyddiad yr adolygiad/cyfarfod nesaf:      
RHAGLEN CYMORTH BUGEILIOL – AMSERLEN / MAP DARPARIAETH YR YSGOL GYNRADD
Enw:      
Wythnos yn dechrau:      
	Diwrnod
	Bore
	Cinio
	Prynhawn

	Dydd Llun
	     
	     
	     

	Dydd Mawrth
	     
	     
	     

	Dydd Mercher
	     
	     
	     

	Dydd Iau
	     
	     
	     

	Dydd Gwener
	     
	     
	     


	Gwybodaeth ychwanegol: 
     


	Sylwadau'r plentyn
     


	Sylwadau'r rhiant/cynhaliwr
     


	Sylwadau'r athro / gweithiwr allweddol
     


	Gwybodaeth ychwanegol:
     


Dyddiad y cyfarfod nesaf:      
CASGLIAD
RHAGLEN CYMORTH BUGEILIOL 
Ysgol:      
	Enw:
	     
	Dyddiad geni:
	     
	Grŵp blwyddyn:
	     

	Dyddiad y cyfarfod:
	     
	Dyddiad dechrau'r Rhaglen Cymorth Bugeiliol:
	     

	Yn bresennol:       
	
	Dyddiad cwblhau'r Rhaglen Cymorth Bugeiliol:
	     

	PRYDERON CYCHWYNNOL:
     
	DEILLIANNAU:
     
	MEWNBWN/CAMAU YN Y DYFODOL:
     
	LLINELL AMSER:
     

	LLOFNODION: 
Disgybl:      
	Rhiant/Cynhaliwr:
     
	Ysgol:
     
	Asiantaethau:
     









1
Cynnal Ymddygiad

